Hansestadt Salzwedel Beschlussvorlage

Der Biirgermeister

offentlich
Amt/Geschiftszeichen Datum Drucksache Nr.
| Amtsleitung Hauptamt | 13.10.2023 | 2023/647 |
Beratungsfolge Sitzungstermin |
Hauptausschuss 25.10.2023
Stadtrat 01.11.2023
Betreff:

Ubergabe der Rechnungspriifung an den Altmarkkreis Salzwedel

Beschlussvorschlag:

Der Stadtrat beschlie3t das stiddtische Rechnungspriifungsamt zum 31.12.2023 abzuschaffen und die
Rechnungspriifung gemél § 138 Abs. 2 KVG LSA zukiinftig durch den Altmarkkreis Salzwedel
vornehmen zu lassen.

Sachverhalt:

Die Hansestadt Salzwedel ist geméall § 138 Abs. 1 KVG LSA nicht verpflichtet ein eigenes
Rechnungspriifungsamt vorzuhalten. Grundvoraussetzung ist neben der wirtschaftlichen Vertretbarkeit
die Moglichkeit der personellen Ausstattung.

Nach § 139 Abs. 2 KVG LSA muss die Leitung des RPA zwingend verbeamtet sein. Tatséchlich ist es
bei der letzten Stellenausschreibung nicht mehr gelungen eine/n verbeamtete/n Bewerber/in zu finden.
Es wurde daraufhin mit einer befristeten Ausnahmegenehmigung eine Tarifbeschéftigte mit der
Leitung betraut. Eine Verbeamtung dieser Beschéftigten ist nicht moglich.

Derzeit liegen dem RPA insgesamt 7 Jahresabschliisse zur Priifung vor, der achte Jahresabschluss folgt
demnéchst. Durch eine Elternzeit war die Abarbeitung nicht moglich. Es ist beabsichtigt, diese
Priifung durch Unterstiitzung externer Biiros abzuarbeiten. Hierbei ist mit zusitzlichen Kosten von ca.
75.000 EUR zu rechnen, die jedoch teilweise durch ersparte Personalaufwendungen ausgeglichen
werden konnen.

Fiir den Weiterbetrieb eines eigenen RPA wire es erforderlich die Stelle der Amtsleitung 6ffentlich
auszuschreiben. Das Beamtenrecht in Sachsen- Anhalt fordert dieses Verfahren zwingend. Im
Ergebnis wiirden zukiinftig zusétzliche Personalaufwendungen in Héhe von ca. 100.000 EUR jéhrlich
entstehen. Es wird daher empfohlen, keine Ausschreibung vorzunehmen und die Aufgabe zukiinftig
durch den Altmarkkreis wahrnehmen zu lassen.

Das bisher im RPA eingesetzte Personal kann in der Stadtverwaltung anderweitig eingesetzt werden
und dort altersbedingtes Ausscheiden kompensieren.



